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STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ W WOLI PRZYBYSLAWSKIEJ

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota Podstawowa w Woli Przybystawskiej, zwana dalej ,,szkola”, jest osSmioletnig
szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy, dziatajaca na podstawie:

1)  Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

2)  Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o§wiaty;

3)  niniejszego statutu.

Siedziba szkoty jest budynek i posesja nr 331 w Woli Przybystawskie;.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Garbow.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Lubelski Kurator Oswiaty.

o > N

Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu na pieczatkach, stemplach i

pieczeciach urzgdowych wedlhug wzorow:

1) Szkota Podstawowa w Woli Przybystawskiej - pieczecie okragte;

2) Szkota Podstawowa w Woli Przybystawskiej 21-080 Garbow, tel. (081) 501-98-89
REGON 001180330, NIP 716-19-54-754.

6. Szkota dziala na terenie Gminy Garbow i1 obejmuje swoim obwodem wie§ Wola

Przybystawska.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia 0:
1)  szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Woli Przybystawskiej;
2)  dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej w
Woli Przybystawskiej;
3) organie prowadzagcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Garbow;
4)  organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Lubelskiego Kuratora O§wiaty;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika

pedagogicznego szkoty;
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rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w § 1 ust. 1;
ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrze$nia
1991 r. o systemie oswiaty;

ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia
2016 r. Prawo oSwiatowe;

podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumiec
obowigzkowe zestawy celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych i Szczegdélowych wymagan dotyczacych wiedzy i
umiejetnosci, ktére powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione
w programach nauczania i1 podczas realizacji zaje¢ z wychowawca oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteridw ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a
takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudno$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

egzaminie O6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;
podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupeltniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacjg programu nauczania, majacy
posta¢ papierowa lub elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniow stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.

Karta Nauczyciela;
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indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego
ksztatceniem specjalnym, ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
odbywajace poza programem szkolnym 1 bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania |
uzdolnienia uczniéw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne
dziatajace w Szkole Podstawowej w Woli Przybystawskiej;

podstawie programowej wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumiec
obowiazkowy zestaw celow ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejgtnoscei,
opisane w formie ogolnych i szczegbtowych wymagan dotyczacych wiedzy
| umiejetnosci, ktore powinien — posiada¢ wychowanek  po zakonczeniu
okreslonego etapu edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania
przedszkolnego, a takze warunki i sposob realizacji podstawy programowej;
programie wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz tre$ci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez wychowankéw oddziatu

przedszkolnego, o ktorym mowa w pkt 19.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3. 1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w przepisach prawa, o ktérych mowa

w § 1 ust. 1 pkt 1, 2 przy wspotpracy z rodzicami poprzez:

1)
2)

zapewnianie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planow nauczania;

przeprowadzanie rekrutacji ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3
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zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

umozliwianie wszystkim uczniom dostgpu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza
edukacje 1 korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci i
zainteresowan;

zapewnienie dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania oraz wymagan
edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci ucznia;

wyposazanie uczniow w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty;

wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialno$ci za swoje
czyny, wpajanie uniwersalnych zasad etycznych;

zapewnienie warunkow do wszechstronnego rozwoju ucznia .

2. Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych respektuje zasady

nauk pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji

Praw Dziecka, kierujgc si¢ dobrem ucznidéw, troskg 0 ich zdrowie, poszanowaniem ich

godnosci osobistej.

3. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1)

2)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowej i
religijnej:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijnej,
b) niestwarzanie roznic w prawach i traktowaniu uczniéw z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
C) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan,
d) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzgdach religijnych,
e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan S$wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob.
w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) indywidualng opiek¢ pedagogiczng i psychologiczng skierowana do ucznia tego
potrzebujacego,
b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na
tle niepowodzen szkolnych,

C) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i
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srodowiskowych,

d) objecie ucznia specjalistyczng pomoca np. logopedyczng, socjoterapeutyczna,
terapeutyczna.

3) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez:

a) tworzenie kot zainteresowan,

b) prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwianie mu realizacji indywidualnego
programu lub toku nauki,

c) proponowanie uczniom dodatkowych pytan i zadah na ocen¢ celujgcg na testach
i sprawdzianach,

d) organizowanie zajg¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindw,
konkursow czy olimpiad przedmiotowych.

4) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich zaspokajania,

b) organizowanie zaje¢ integracyjnych,

C) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

d) wspotprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i
dziecku,

e) wspotprace z organami policji,

f) skladanic na posiedzeniach zespotéw wychowawczych i rady pedagogicznej
okresowej informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow
danego oddziatu,

g) zapewnianie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa
szkolnego,

h) umozliwianie uzyskiwania pomocy materialnej,

1) zorganizowania dozywiania w szkole oraz pobytu w $wietlicy.

5) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza
terenem szkoly organizowanych przez szkol¢:

a) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela - kierownika grupy, ktory ponosi
pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) wspolprace z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
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wlaczy¢ sie¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami,
oraz pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

C) zapoznanie z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

d) zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekundéw w zalezno$ci od rodzaju
wycieczki, niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku,

e) ubezpieczanie uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow.

6) w zakresie bezpieczenstwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemocsa, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spolecznej:

a) wspolprace z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkole,

b) obj¢cie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,

C) pehienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajgciami zgodnie z harmonogramem,

d) zapewnianie ciaglego nadzoru pedagogicznego na zajeciach obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z
odrgbnymi przepisami,

f) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

g) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

h) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rOwnomiernego roztozenia lekcji,

i) dostep do Internetu zabezpieczonego przed tre$ciami, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

J) umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku, regulaminéw
pracowni  oraz instrukcji  obstugi  przy  wszystkich  urzadzeniach
wykorzystywanych w procesie edukacyjnym,

k) ustalanie zasad 1 regulaminow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
zapoznanie z nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

I) przestrzeganie praw ucznia,

m) rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozméw, mediacji,
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n) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili zajecia
oraz sprzetu i pomocy dydaktycznych, ktoérymi w trakcie zaje¢ beda sie
postugiwali,

0) zwracaniec uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidéw oraz wykorzystanie przez
nich czasu wolnego,

p) prowadzenie dla ucznidow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych wspolczesnych zagrozen cywilizacyjnych.

7) w zakresie powierzania obowiazkéw wychowawcy nauczycielom:
a) zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem,
b) zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych,
C) organizowanie dla wychowawcow warsztatow umiejetnosci wychowawczych;
8) w zakresie innowacji i eksperymentéw prowadzonych przez rade pedagogiczna:

a) rozbudzanie zainteresowan problematyka innowacyjng i eksperymentalng cztonkow
rady pedagogicznej,

b) udzielanie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom.

9) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mlodziezy:

a) organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowej,

b) ksztalttowanie wigzi z krajem ojczystym i §wiadomosci obywatelskiej poprzez udziat
w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym,

C) tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym poprzez
udziat w uroczystosciach szkolnych,

d) zapoznanie ucznidbw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami
I instytucjami, ktore posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

e) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego 1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

10) W zakresie tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji dzialalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakoSci pracy szkoly i

jej rozwoju organizacyjnego:
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a) realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

b) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia
jakosci pracy szkoty,

c) uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

d) tworzenie warunkéw do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz Srodowiska i1 przy wspodlpracy ze
srodowiskiem,

e) wspolpraca szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
I dziatania w spotecznosci lokalnej,

f) analizowanie i na biezgco modyfikowanie statutu szkoty,

g) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty.

w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie,

b) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

C) uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,

d) uwrazliwianie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,

e) ksztattowanie postaw prospotecznych,

f) kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

g) podejmowanie w szkole dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcia uczniow niepetnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas
milodszych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej,

h) podejmowanie dziatan na rzecz $rodowiska przy wspolpracy z instytucjami
dziatajacymi na rzecz innych osob.

w zakresie promaocji i ochrony zdrowia:

a) prowadzenie strony internetowej szkoty,

b) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego,

C) udzial ucznidow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

d) udziat w akcjach typu: ,,Sprzatanie §wiata”,

e) promowanie zbiorki odpadéw i segregacji $§mieci.
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13) w zakresie doradztwa zawodowego:
a) systematyczne diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie doradztwa
zawodowego,
b) pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztalcenia i kariery zawodowe;j,
C) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci
i predyspozycji oraz zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i kariery
zawodowej.

4. Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 3 realizowane bedg przez nauczycieli przy
wspoétpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
$wiadczacymi w tym zakresie wsparcie i pomoc merytoryczng.

5. Cele, o ktorych mowa w ust. 3 osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumiec¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
normami wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wlasciwego ksztaltowania stosunkow z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym,;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci

niesienia pomocy stabszym.

§ 4. 1. Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia
kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy
szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z wychowania fizycznego prowadzone w ramach Szkolnego Klubu
Sportowego,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow

nauczania.



Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) =zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.
4. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty,
za zgoda organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej

i rady rodzicow.

§ 5. 1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i
probleméw wWystepujacych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

3. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumienie z rada
pedagogiczna.

4. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z
rodzicami oddziatu.

5. Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli

szkoty.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 6. Organami szkoty s3:
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1)
2)
3)
4)

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

dyrektor szkoty;
rada pedagogiczna;
samorzad uczniowski;

rada rodzicow.

§ 7. 1. Dyrektor szkoly kieruje dzialalno$cig szkoty jest jej przedstawicielem na zewnatrz,

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym

rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

Tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakoS$ci pracy szkoty;

Podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;

Dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i1 godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

Zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa

o$wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy w

szczegolnosci:

1) Kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole;

3) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniec warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) Realizacja uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

5) Dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) Wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) Wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11



Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

8) Odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) Stwarzanie warunkow do dziatania w zespole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

10) Wystgpowanie do Lubelskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

11) Przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty;

12) Wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji, a niezgodnych z przepisami prawa;

13) Wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
szkota, po spelnieniu warunkow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

14) Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w
obwodzie szkoty;

15) Dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikéw, materialdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na
zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty;

16) Podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowiazywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

17) Zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na
warunkach okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

18) Organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

19) Ustalanie dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) Organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i
nauczycielom w oparciu o obowiagzujace w tym zakresie przepisy prawa;

21) Ustalanie na podstawie rocznego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w
tym tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla

poszczegblnych klas na danym etapie edukacyjnym.

12



Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

5.

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczeg6lnosci:

1) Decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) przyznawanie nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym corocznych
nagrod,

3) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen i nagrod oraz innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodzieza uczacymi si¢ w szkole;

7) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

8) zapewnienie nauczycielom pomocy w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

9) zapewnieni, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

10) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty;

11) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

12) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie
cztonkow rady;

13) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

14) wspoétdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach;

15) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem, stanowigcym odrebny dokument;

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada

rodzicow i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor szkoty podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa

organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.
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Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

§ 8. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujagcym zadania dydaktyczne,

10.

11.

wychowawcze i opiekuncze, wynikajace z przepisow prawa, statutu szkoty oraz innych

regulamindéw wewnatrzszkolnych.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny

Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

Rada pedagogiczna wykonuje swoje zadania w oparciu o plan roczny. Obraduje na

zebraniach plenarnych.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.

Cztonkowie rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej

przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy

traktowac jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu tych projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
Wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,;

5) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

6) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

7) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

8) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Cztonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a

takze nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Protokolantem rady pedagogicznej jest nauczyciel wybrany do petnienia tej funkcji na czas

nieokreslony.

Protokoty rady pedagogicznej sporzadzane sa elektronicznie, drukowane po kazdym

posiedzeniu rady i oprawiane po zakonczeniu roku szkolnego.

Kopia protokolarza rady pedagogiczne] przechowywana jest rowniez na dysku

wymiennym.

§ 9. 1. Samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem” tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2.
3.
4.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
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5.

§ 10.

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6Inosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania si¢ i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem, ze jej tre$¢ nie
godzi w dobre imi¢ zadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona
wulgaryzmow i tre$ci obrazliwych dla czytelnikow;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich, gdzie

podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gnigciem opinii tego

organu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad uczniowski ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu, ktorej zadaniem

jest koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposréd pomystow zgloszonych

przez zespoly uczniowskie poszczegdlnych oddziatow klasowych.

1) Rada wolontariatu podejmuje dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) Struktur¢ rady wolontariatu i jej kompetencje okresla regulamin samorzadu

uczniowskiego.

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
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8.

10.

11.

12.

§ 11.

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

Rada rodzicow liczy co najmniej 10 cztonkow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okre§la w
szczegblnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad rodzicow.
Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora szkoty i innych organow szkoty
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-

profilaktycznego szkoty, o ktérym mowa w § 5;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie projektow eksperymentow pedagogicznych.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
Fundusze, o ktérych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow.
Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez
rade rodzicow.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci.

1. Wspoldzialanie organéw szkoly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.

Organy szkoty planujg swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone do konca wrzeénia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wilaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opini¢ lub stanowisko w danej

sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
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§ 12.

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

Organy szkoly moga =zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdw w celu wymiany pogladow i informacji.

Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje¢ tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie
ustnej na jej zebraniu.

Wnhioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujaca w szkole.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyz;ji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymian¢ informacji.

Wszelkie spory pomigdzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoly, z

zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 12 niniejszego statutu.

1. W przypadku sporu miedzy rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim i rada

rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoly podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na
piSmie zainteresowanych w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku, o ktorym mowa w
pkt. 3.

W przypadku sporu miedzy organami szkoly, w ktorym strong jest dyrektor szkoty,

powotywany jest zespot mediacyjny.

W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, a

dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,

aw przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze

glosowania.
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Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

5. Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako

rozwiazanie ostateczne.

§ 13.1 Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach nauczania, wychowania i
profilaktyki. Wspotdziatanie z rodzicami organizowane jest w formach:

1) Zebran klasowych,

2) Konsultacji indywidualnych,

3) Uroczystos$ci szkolnych i klasowych,

4) Innych formach wynikajacych z potrzeb.

2. Formy wspoéldziatania z rodzicami uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

1) Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych oraz wymagan
edukacyjnych w danej klasie i szkole,

2) Znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow,

3) Informacji o prawach i obowiazkach ucznia,

4) Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce, wgladu w prace ucznia,

5) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci, informacja zwrotna do rodzicow przekazywana jest w formie ustnej i
pisemnej,

6) Wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii
na temat szkoty,

7) Odwotania si¢ w sytuacjach konfliktowych do dyrektora szkoly oraz za jego
posrednictwem do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny,

8) Zglaszania wnioskbw w sprawie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna,

9) Informowania na temat rzeczywistych probleméw wystepujacych w szkole oraz ich
przyczyn i konsekwenciji,

10) Udzielania i korzystania z pomocy w trudnych sytuacjach.

3. Formy wspoéldziatania z rodzicami uwzgledniaja obowiazki rodzicow dotyczace:

1) Dopeknienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) Zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

19



Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

3) Usprawiedliwiania wszystkich nieobecnosci dziecka w terminie do dwoch tygodni
od powrotu do szkoty,

4) Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgé
szkolnych,

5) Utrzymywania kontaktow ze szkolg w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy dotyczace dziecka,

6) Interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotpracy z pielggniarka sprawujacg opieke
nad uczniami szkoty,

7) Stawiania si¢ na wezwanie szkoty,

8) Wiaczania si¢ w miarg sit i mozliwosci do realizacji niektorych zadan programu
profilaktyki,

9) Systematycznej wspOlpracy z wychowawcg klasy w zakresie zaspokajania potrzeb

swoich dzieci.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 14. 1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VI1II.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat klasowy ztozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

5. Liczba ucznidow w oddziale nie powinna przekracza¢ 20 ucznidow ze wzgledu na
warunki lokalowe szkoty.

6. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

7. W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w ust. 6 podzialu na
grupy na zaj¢ciach komputerowych/informatyce mozna dokonywa¢ za zgoda organu

prowadzacego szkote.
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Zajecia  wychowania  fizycznego moga by¢é prowadzone w  grupach
mig¢dzyoddzialowych ze wzgledu na mozliwos$¢ prowadzenia zaje¢ w roznych formach.

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, o ktérym mowa w § 47.

10. W szkole dziatajg oddziaty przedszkolne, o ktorych mowa w dziale IX statutu.

11. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke uczniom niepelnosprawnym w

oddziatach ogélnodostgpnych na obu poziomach nauczania, na warunkach okreslonych

w odrebnych przepisach.

§ 15. 1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone

N

w systemie:

1) Ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) Klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny

tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podjaé¢ decyzje o skroceniu lekcji do

30 minut w przypadku imprezy masowej dla uczniow catej szkoty.

. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia

edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat

czasu na poszczeg6lne zajecia wyznaczone planem nauczania.

. Godzina pracy oddzialu przedszkolnego, zaje¢ rewalidacyjnych, godzina pracy biblioteki

szkolnej trwa 60 minut.

. Przerwy miedzy lekcjami trwajg 5 minut, przerwa obiadowa jest dluzsza — 20 minutowa.

§ 16. 1. Dyrektor szkoty opracowuje, w kazdym roku szkolnym, arkusz organizacyjny szkoty,

z uwzglednieniem oddziatow przedszkolnych uwzgledniajacy ramowe plany nauczania,
po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami
organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o

Radzie Dialogu Spolecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
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zwigzkowych wchodzacych w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja, po zasiggnieciu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy
rozktad zaj¢¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajagc zasady ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacyjnego szkoty, o ktorym
mowa w ust. 1 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkot¢. Zmiany wdrazane sg
przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty, biorgc pod uwagg warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w liczbie do 8 dni dla szkoty podstawowe;j.

Zaproponowane przez dyrektora dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostajg zaopiniowane przez rade pedagogiczng, rade rodzicow i samorzad uczniowski i

podane do og6lnej wiadomosci do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

§ 17. Do realizacji zadan statutowych szkota korzysta z:

§ 18.

1) 7 sal lekcyjnych;

2) 2 sal komputerowych;

3) Sali do zaje¢¢ sportowych;

4) Biblioteki;

5) Boiska trawiastego;

6) Placu zabaw;

7) Pokoju nauczycielskiego;

8) Gabinetu dyrektora;

9) 4 pomieszczen gospodarczych;

10) Szatni.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na

praktyki pedagogiczne i nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia
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zawartego pomiedzy dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami
czy zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke.
Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opieke nad

praktykantem.

§ 19.1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza oraz
rozszerzajagca i wzbogacajagca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekuncze;.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga

uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej

dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 20.1. W szkole organizuje si¢ nauke religii oraz etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.

Religia jako przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw, ktorych rodzice
wyrazaja takie zyczenie.

Stosowny wniosek, w formie pisemnego o$wiadczenia, sktadany jest w sekretariacie
szkoty.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmieniony.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub zajeciami §wietlicowymi.

Nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogiczne;.

Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie

ma wplywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

§ 21.1. Dla wszystkich uczniéw Kklas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne

»Wychowanie do zycia w rodzinie”
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty w

formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.
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4. Zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” umieszczane s3 w tygodniowym planie zajec
jako pierwsza lub ostatnia lekcja, ze wzgledu na podziat grup ze wzgledu na pteé
wynikajacy z programu realizacji zajec.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 22.1. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
uczniow i ich zainteresowania.

2. Zajgcia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli
z $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub z innych srodkdéw pozyskanych przez szkote.

3. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczna, opracowuja
propozycj¢ zaje¢ pozalekcyjnych.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za ucznidéw, za jako$¢ zajec¢ oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu
zaje¢ pozalekcyjnych i1 przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

6. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa
w dziennikach zaje¢ innych.

7. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow
1 organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej

umowy przez dyrektora szkoty.

§ 23. Uczen ma prawo na wniosek rodzicow do nauki jezyka mniejszo$ci narodowej,

mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego.

§ 24. 1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII 1 VIII.
2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce
zawodowego, ktorych celem jest:
1) Dostep do informacji zawodowej dla uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow;
2) Poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow;

3) Swiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;
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4)  Swiadomo$¢ mozliwo$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

3. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

4. W miar¢ mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz
stara si¢ przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom na wycieczkach organizowanych do

réznorodnych zaktadow i instytucji.

§ 25. 1 Biblioteka szkolna jest miejscem stuzacym realizacji programow nauczania i
wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej, rozwijaniu zainteresowan uczniow,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 rodzice oraz inni pracownicy
szkoty na zasadach okreslonych w Regulaminie Biblioteki.
3. Do podstawowych zadan biblioteki nalezy:

1) Gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona zbioréw bibliotecznych,
zgodnie z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

2) Udostepnianie zbiorow w wypozyczalni i czytelni, prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej;

3) Zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;

4) Rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych oraz wyrabianie i
poglebianie u uczniow nawykow czytania i uczenia sig;

5) Tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych Zzrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

6) Przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

7) Podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej;

8) Wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji dziatan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych;

9) Umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

10) Popularyzowanie wiedzy pedagogicznej;

11) Ksztaltowanie kultury czytelniczej;

12) Wdrazanie do poszanowania ksigzki;
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13) Przygotowanie do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym,;

14) Organizacja wystaw okoliczno$ciowych;

15) Organizacja réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczna
— spotkania autorskie, imprezy czytelnicze, konkursy, itp.

4. Zadania nauczyciela-bibliotekarza:

1) Udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki;

2) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i doradczej;

3) Prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa, organizowanie
konkursow czytelniczych oraz konkurséw zachgcajacych do korzystania z
biblioteki;

4) Poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

5) Udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) Udzial w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoly poprzez wspotprace z uczniami, wychowawcami klas, nauczycielami
przedmiotéw, rodzicami uczniow innymi bibliotekami oraz instytucjami i
organizacjami;

7) Organizowanie spotkan autorskich;

8) Gromadzenie zbiorow;

9) Ewidencja i opracowanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

10) Inwentaryzacja i selekcja zbiorow;

11) Prowadzenie dokumentacji biblioteki.

5. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoly i dostosowywane do
tygodniowego rozkladu zaje¢ szkoly tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do
ksiggozbioru.

6. Zbiorami biblioteki s3:

1) Ksigzki,

2) Podreczniki i materiaty ¢wiczeniowe;

3) Czasopisma;

4) Materiaty audiowizualne;

5) Programy komputerowe;

6) Dokumenty szkolne.

7. Bezposredni nadzoér nad Bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.
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8. Wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrdcone do biblioteki przed koncem

roku szkolnego.

9. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkole

bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

10. Uczniom biorgcym systematyczny i aktywny udzial w pracach biblioteki szkolnej moga

by¢ przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 26. Biblioteka wspodtpracuje z :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uczniami, na zasadach $§wiadomego i1 aktywnego ich udzialu, w zakresie
rozbudzania 1 rozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania
nawyku czytania i samoksztatcenia;

Nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materialdbw  dydaktycznych 1 literatury przedmiotu, organizacji zajec
bibliotecznych, organizacji wspolnych przedsiewzie¢;

Wychowawcami, na zasadach wzajemnego rozpoznawania i rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow;

Rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o
czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

Innymi bibliotekami, w tym Gminng Biblioteka Publiczng w Garbowie, na
zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie wymiany doswiadczen,
organizacji lekcji bibliotecznych, wypozyczania ksiggozbioru, i innych zadan
edukacyjnych i kulturalnych;

Instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 27. Gospodarowanie podrecznikami i materialami ¢wiczeniowymi zgromadzonymi w

bibliotece szkolnej odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

Podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej
MEN stanowig wlasno$¢ organu prowadzacego i sg przekazane na stan biblioteki
szkolne;j.

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majace postaé papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do
podrecznikdéw lub materialéw edukacyjnych w wers;ji elektroniczne;.

Materialy ¢wiczeniowe sg przekazywane uczniom bez obowigzku zwrotu.
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4) Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw i materiatow edukacyjnych oraz
¢wiczen maja wszyscy uczniowie klas I-VI11I.

5) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub
materiatow edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztow
ich zakupu.

6) Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla Regulamin korzystania z podrecznikdw szkolnych
opracowany przez dyrektora szkoty przy uwzgl¢dnieniu, co najmniej trzyletniego

czasu uzywania.

1. Dla uczniéw, ktoérzy musza dhuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub inne wazne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, w
szkole zorganizowana jest §wietlica szkolna.

Godziny pracy s$wietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoly w
porozumieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajgc,
potrzeby rodzicow 1 ucznidow korzystajacych z zaje¢ §wietlicowych.

Godziny pracy $wietlicy podawane sa do publicznej wiadomos$ci na poczatku roku
szkolnego.

Whiosek o zapisanie dziecka do $wietlicy sktadajg rodzice do sekretariatu szkoty. Wzor
obowigzujacego wniosku okresla dyrektor szkoty.

Rodzice sktadajg wnioski o przyjecie do $wietlicy w ciaggu 2 tygodni od przyjecia
dziecka do szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztoZzenie wymaganego wniosku moze
nastgpi¢ takze w innym terminie.

Rodzice 1 uczniowie maja obowigzek zapoznania si¢ z obowigzujagcym w Swietlicy
regulaminem.

W s$wietlicy prowadzi si¢ dokumentacj¢ pracy opiekunczo — wychowawczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Celem dziatalnosci s$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wihasnej i rekreacji
poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyrownywanie szans edukacyjnych;
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3) organizowanie zaj¢c o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;

4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkow organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie roznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ W tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czysto$ci; promowanie zdrowego stylu zycia;

8) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej;

9) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;;

10) umozliwienie udziatu w réznych imprezach i konkursach;

11) wspoélprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do $wietlicy
szkolnej, takze =z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami
pedagogicznymi;

12) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym.

9. Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy zatwierdzanego
przez dyrektora szkoty.

10. W planie pracy uwzglednia si¢ nastgpujace formy zajeé:  czytelnicze,
plastyczno — techniczne, umuzykalniajgce, male formy teatralne, gry i zabawy, zajecia
rekreacyjno — sportowe, zajgcia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

11. Wychowawcy $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja sprawozdania
ze swojej dziatalnosci.

12. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych, otaczajac szczegdlng opieka dzieci

z rodzin niewydolnych wychowawczo.

§ 29. 1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadow jednodaniowych na podstawie
umowy zawartej z firma cateringow3.
2. Uczniowie korzystaja z obiadow za odplatnoscia ustalong przez dyrektora szkoty w

porozumieniu z firmg dostarczajaca positki 1 organem prowadzacym.
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3. Szkota wystepuje do rady rodzicow, Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej lub innych
instytucji i organizacji z prosba o pokrycie catosci lub czesciowo kosztow positkow dla

ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;j.

§ 30. 1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielaja nauczyciele
oraz specjaliSci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci pedagog, oligofrenopedagog, logopeda, zwani dalej
»specjalistami”.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci
wychowawczych w celu zwickszenia efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
z rodzicami ucznidéw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym,
placowkami doskonalenia nauczycieli 1 innymi podmiotami zajmujacymi si¢
wspieraniem szkot w tym zakresie.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot
funkcjonujacy w szkole.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniami, glownie w formie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
uczniow, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych i innych zajg¢ niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania ucznia w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
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I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

1. Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniéw i udzielania im

pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) Prowadzenie obserwacji majacych na celu diagnozowanie specjalnych potrzeb
edukacyjnych ucznia;

2) Informowanie wychowawcy klasy o zauwazonych trudno$ciach i uzdolnieniach;

3) Organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) Dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod i form pracy do zalecen zawartych w
opinii, orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) Indywidualizacja biezacej pracy z uczniem;

6) Wspolpraca z innymi nauczycielami w celu ujednolicenia oddziatywan
dydaktycznych i wychowawczych;

7) Wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

1. Do szkoty, na wniosek rodzicow, przyjmuje si¢ uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla
ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, o ktorym mowa w § 2
pkt 17.
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej  obligatoryjnie  objeci sa  pomocg
psychologiczno-pedagogiczng, planowang i koordynowang przez wychowawce klasy.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu
powolywanego corocznie przez dyrektora szkoty.
Zespot sktada si¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujacag prace zespotu.

§ 33. 1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
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szkoty obejmuje si¢ go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu prowadzacego
I jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz z
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objgcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczania organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre§ci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkoéw, w miejscu, w ktorym sg organizowane
zajecia indywidualnego nauczania.

9. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczysto$ciach i imprezach

szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 34. 1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku
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lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym
planie nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedlug systemu innego niz
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, Kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie
nauczenia.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie calego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 6 sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach i
oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do
whniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje
w ciaggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu Sprawujacego nadzor pedagogiczny nad
szkota.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkola, ktory uczen ma realizowa¢ pod jego
kKierunkiem.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢é na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w
calosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzgcy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do

indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych

33



Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

wynikajacych z podstawy programowe;.

12. Uczen, od klasy IV, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

§ 35.

egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w § 81.

Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami

wspierajacymi prace szkoty celem:

1) Uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) Udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zwigzanej z wychowaniem 1 ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

§ 36. 1. Szkola z wilasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej

10.

11.

Linnowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,

majace na celu poprawe jakosSci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji

planowanych dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca

si¢ 0 odpowiednie §rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia

przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy zapoznaja rad¢ pedagogiczng z proponowang innowacja.

Dyrektor decyduje o wprowadzeniu innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w

szkole, w przypadku, gdy zatoZenia innowacji nie byly wczesniej opublikowane.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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§ 37. 1. Szkola podejmuje dzialania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa,

10.
11.

12.

13.

o ktérych mowa w § 3 ust. 3 pkt 6.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje ucznidw i pracownikow.

Wychowawcy oddziatow majag obowigzek zapozna¢ wuczniow z zasadami
ewakuacyjnymi obowigzujacymi w szkole.

W celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2,
dyrektor szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i
ewakuacji.

Szkota w swej dzialalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placéwkach o$wiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuSzCza wraz z uczniami miejsce
zagrozenia i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajg¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

Do zagrozen zalicza si¢ w szczegoOlnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidlowa organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwoSci
fizycznych i zdrowotnych uczniow.

Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela.

Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie moga przebywaé w sali gimnastycznej ani
nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z
obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprze¢tu sportowego i
terenu rekreacyjnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek zapoznania

si¢ z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.
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14. Przed wyjazdem na zawody sportowe, nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé
pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan
zdrowotnych do wysitku fizycznego.

15. Zgody rodzicow przechowywane s3 do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji

nauczyciela organizujacego zawody.

§ 38. 1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci ucznidow
przed przystapieniem do zaje¢ i oznaczenia obecno$ci lub niecobecno$ci ucznia w
dzienniku. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia,
nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu
oraz rodzicéw ucznia.

2. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 10 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych
dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zaj¢¢, z wyjatkiem:

1) uczniéw korzystajacych ze $wietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgtoszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajdujg si¢ pod opieka nauczyciela
Swietlicy szkolnej;

2) uczniow korzystajacych z zajgé pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg,
ktorzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ucznidw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

4. Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowiazkowe i pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele pelniagcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia
- za uczniow przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel §wietlicy szkolnej- za uczniéw przebywajacych
pod jego opieka.

5. Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekuja na korytarzu

przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.
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Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé
przed ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢
nauczyciel uczacy w danej klasie lub dyrektor szkoty moze:

1) na pisemng prosb¢ rodzicOw zamieszczong w zeszycie do kontaktow z rodzicami
lub dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okre§lonych
przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo
ponoszg rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory
uskarza si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka i
postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobg dorosty przez
niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkotly bez opieki osoby doroste;.

Odpowiedzialno$¢ szkoly za bezpieczenstwo uczniéw konczy si¢ w chwili opuszczenia

przez nich szatni i wyjécia z budynku szkoty do domu.

Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowiazkowych oczekuje na zajecia dodatkowe, ma

obowigzek zgtosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli

i pracownikéw niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich

poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac tylko 1 wylacznie pod nadzorem

nauczycieli, treneréw, rodzicow zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z

boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkolach, w czasie

pobytu na plywalni, zawodach sportowych 1 innych uregulowane jest wewngtrznymi

zarzadzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢

za jego zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole

lub poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor

powierzyt opieke nad uczniami.
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Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrgbne przepisy.
Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicow ucznia 0
zaistniatlym wypadku.

W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania 0s6b wchodzacych na teren placowki.

Do szkoty w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajgc,
wchodzi si¢ przez wejscie boczne, 0d strony boiska szkolnego.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaje¢¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic sali lekcyjne;j.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub $rodkow odurzajgcych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia
dyrektora szkoty, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicow ucznia.

Uczniowie pozostawiajagcy rowery przy budynku szkoly zobowigzani s3 do
zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty zgtasza na policjg.

Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicow.

Uczniow, ktorzy maja pisemne zgody rodzicéw na samodzielny powrot do domu po
zakonczeniu zajg¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkola pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela

podejmuje rada rodzicow.
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24. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor szkoty
moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia w ramach posiadanych

srodkow finansowych szkoty.

§ 39. 1. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostaltym osobom przebywajacym na terenie
szkoty oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Rejestri podglad kamer znajduje sie¢ w sali nr 11 szkoty i gabinecie dyrektora.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLPDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 40. 1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:
1) organizacj¢ zebran poszczegdlnych oddzialow wg wczesniej przedstawionego

harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow w trakcie, ktorych rodzice moga uzyskac
informacj¢ na temat osiagnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. $wigto edukacji,
andrzejki, zabawa choinkowa, dzien rodziny;

4) wilaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wlaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggnie¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych;

7) mozliwos$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wilasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i
zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;
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petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie
szkoly z uwzglgdnieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
wptywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicow;

zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wladz publicznych, w przypadku trudno$ci
finansowych uniemozliwiajacych prawidlowe funkcjonowanie ich dziecka w
szkole;

zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly 1 innymi
dokumentami majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych

takich jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

wychowywania swoich dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywania swoich dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwo$cia osiagnigcia
wspolnych, (tj. domu 1 szkoty) celéw edukacyjnych;

osobistego wlgczania si¢ w zycie szkoty ich dziecka i stanowienia istotnej czesé
spotecznos$ci lokalnej;

poswigcania swojego Czasu i uwagi swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby
wzmocni¢ ich wysitki skierowane na osiggnigcie okreslonych celow nauczania;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.

Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem o:

1)
2)
3)

objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowigzku szkolnego;
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4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota.

5. Zebrania oddzialow sg dokumentowane — adnotacja w dzienniku lekcyjnym z
podaniem tematyki spotkania, podjetych decyzji oraz listy obecnosci rodzicow.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz
roku szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 2.

7. Wychowawca oddzialu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddzialowe;.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

8.  Wychowawca oddzialu moze komunikowaé si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon,

poczte e-mailowa lub zeszyt do kontaktow z rodzicami

§ 41. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢
pobierane od rodzicéw opftaty, bez wzgledu na posta¢ i sposob przekazywania tych

informacji.

§ 42. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,

przyjmowanych lekarstwach, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 43. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdw samorzadowych na stanowiskach

niepedagogicznych.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace pracownikow

samorzadowych.

§ 44. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych

1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Prawa i obowiazki nauczycieli okres$la ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o$§wiatowe.

3. Szczegdlowy zakres obowigzkoéw dla nauczycieli przygotowuje i zapoznaje z nim
dyrektor szkoty.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z petlnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w

ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

§ 45. 1. Nauczyciel ma prawo, w szczego6lnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne;

3) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajace realizacje dydaktyczno-
wychowawczego programu nauczania;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami;

5) korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwiazanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do zadan nauczyciela, w szczeg6lnosci nalezy:

1) zapewnienie uczniowi warunkow do jego rozwoju;
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2) angazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnienie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
oraz wykonywanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztaltowanie u uczniéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) pomoc uczniom w planowaniu wlasnego rozwoju;

7) umozliwienie uczniom osiggania postepow i sukcesow;

8) uwzglednienie W swojej pracy pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

9) zapewnienie rozwoju zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow;

10) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zroznicowane i
skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

11) ustalanie wymagan edukacyjnych, precyzyjnie ich okreslanie i dostosowywanie do
indywidualnych mozliwosci i predyspozycji uczniow;

12) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasad
przeprowadzania sprawdzianow;

13) zapewnianie pelnej realizacji podstawy programowej;

14) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

15) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

16) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego funkcjonujacego w szkole;

17) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniéw 1 zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu;

18) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,

19) chronienie danych osobowych swoich uczniow;

20) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i
zaleceniami dyrektora szkoty.

3. Nauczyciel jest obowigzany:
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sprawowa¢ opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote, o ktorych mowa w § 221 § 23;

bra¢ udzial w zebraniach rady pedagogiczne;j;

zachowywaé w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady pedagogiczne;j;
systematycznie dyzurowaé, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;

indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem;

przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzega¢ przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosowaé si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przez dyrektora szkoty;

bra¢ udzial w szkoleniu 1 instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddawac si¢

wymaganym egzaminom sprawdzajacym,;

10) przestrzega¢ w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

11) stosowaé s$rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych $rodkéw

ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich

przeznaczeniem;

12) poddawac¢ si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym

badaniom lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich;

13) niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku albo

zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze

inne osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia o grozacym im niebezpieczenstwie;

14) wspoétdziata¢, z dyrektorem szkoly oraz upowaznionymi osobami, w wypehianiu

obowigzkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 46. 1. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:
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wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
wykonywanie zadan pod kierunkiem osoby prowadzacej zajecia edukacyjne;
pomaganie w zapewnieniu uczniom bezpiecznych warunkow nauki;

przygotowanie sali oraz pomocy wykorzystywanych do zaje¢ edukacyjnych;
opiekowanie si¢ uczniami w trakcie ich wyjscia z klasy np. toalety itp.;
sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie organizowanych przez nauczyciela
wycieczek, wyjs¢ klasowych;

wspieranie uczniow w czynno$ciach samoobstugowych, jezeli ich stan zdrowia

tego wymaga.

§ 47. 1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami, w szczegdlnosci

poprzez:

1)

2)
3)

Tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

Inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

Podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w spolecznosci

uczniowskiej.

2. Wychowawca w realizacji ww. zadan:

1)
2)

3)

4)

5)

Otacza ucznia indywidualng opieka;

Planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zzycia
zbiorowego, miedzy innymi tre$ci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy;

Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac 1 koordynujac
dzialania wobec ogétu wychowankéw, a takze wobec tych, ktorym potrzeba
indywidualnej pomocy;

Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w ramach wywiadowek, zebran rodzicow i
spotkan indywidualnych w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych dzieci;

Podejmuje ustalone w szkole procedury w przypadku powtarzajacych si¢
nieusprawiedliwionych nieobecno$ci czy spoznien ucznia 1 braku wspotpracy

rodzica ze szkota;

45



6)

7)

8)

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

Koordynuje dziatania zwigzane z organizowaniem dla swoich wychowankow
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Ustala w porozumieniu z uczniami i nauczycielami §rédroczng i roczng oceng
zachowania;

Prowadzi dokumentacje wychowawcza, zgodnie z obowigzujacymi W szkole

zasadami.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

Opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

Zapoznanie rodzicow uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;

Diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie jego trwania;
Ksztaltowanie osobowosci ucznia;

Systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem i pielegniarka
szkolna;

Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i
socjalnej;

Wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

Motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z
jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami;

Dbanie o regularne uczgszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

Troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udzialu w
réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych;

Dbanie o wtasciwe relacje pomiedzy wychowankami;

Wyrabianie u ucznidow poczucia wspdtodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, najblizszego otoczenia;

Wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie

przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow — podejmowanie Srodkow
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zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
I rodzicami ucznia;

14) Ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

15) Wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia;

16) Informowanie rodzicow ucznia o uzyskanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

17) Rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone;
zarzadzeniami dyrektora szkoty;

18) Opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji we wspolpracy z
zespolem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego o tematyki godzin wychowawczych danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

19) Wspodtpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej i

psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od

dyrektora szkoly, pedagoga, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotu
wychowawczego, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w

nastepujacych przypadkach:

1) Naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) W wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi  bledami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy nastgpuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.
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§ 48. 1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami
wymagajacymi jej;

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajacych na
tle niepowodzen szkolnych;

udzielanie porad i1 pomocy uczniom majacym trudno$ci w kontaktach
rowiesniczych i srodowiskowych;

udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych
problemow wychowawczych i rodzinnych;

koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje §wiadczace ten rodzaj wspierania
rodziny;

koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne
placowki $wiadczace pomoc spoteczng;

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych w celu okres§lenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia;

podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.

§ 49. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy ucznioéw;
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2)

3)

4)

5)
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prowadzenie zaje¢ logopedycznych z uczniami u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozZwoju mowy;

wspotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 50. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja 1 wudostgpnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 51. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidbw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.
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§ 52. Wszyscy nauczyciele specjaliSci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swojej

§ 53.

pracy i przedstawiaja do akceptacji dyrektorowi szkoty.

1. W szkole dzialaja zespoly nauczycieli:
1) Zespot nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym,;
2) Zespol nauczycieli wychowawcow;
3) Zespoty problemowo-zadaniowe;
4) Zespoty do spraw ewaluacji wewnatrzszkolne;j.
Przewodniczacych zespoldow powoluje dyrektor na wniosek czlonkow zespotu,
natomiast przewodniczacym zespotu nauczycieli uczacych w danym oddziale
klasowym jest wychowawca danej klasy.
Zespoty 1 komisje pracujg na zebraniach zwolywanych wedtug potrzeb, uwzgledniajac
zadania zawarte w planie nadzoru pedagogicznego.
Dokumentacj¢ prac zespoldw stanowig roczne plany pracy, semestralne sprawozdania z
ich dziatalnos$ci oraz protokoty spotkan.
Do najwazniejszych zadan zespotéw nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym
nalezy:
1) Proponowanie programow nauczania;
2) Proponowanie zestawu podrgcznikow i jego modyfikacja;
3) Rozstrzyganie probleméw  dydaktyczno-wychowawczych danego  zespotu
klasowego;
4) Ujednolicenie oddziatywan wychowawczych wobec grupy;
5) Wnhnioskowanie o przyznanie uczniowi nagrody lub kary;
6) Wnioskowanie o przebadanie ucznia w poradni psychologiczno-pedagogicznej;
7) Ustalenie zasad pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
8) Opracowanie projektu do realizacji w danej klasie i ustalenie czasu jego realizacji.
Do najwazniejszych zadan zespotu nauczycieli wychowawcow nalezy:
1) Opracowanie ujednoliconych planow pracy wychowawczej dla kazdego etapu
edukacyjnego;
2) Analizowanie lub omawianie kryteriow i zasad ustalenia oceny zachowania;
3) Ustalenie regulaminu przyznawania nagrod, kar i wyrdznien;
4) Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
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5) Wspodlpraca z samorzadem uczniowskim przy organizowaniu imprez szkolnych;
6) Ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

7)  Doskonalenie metod pracy wychowawczej z uczniami.

§ 54. 1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym

2.

3.

§ 55.

zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji

publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.

Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
Do podstawowych obowigzkoéw pracownika samorzadowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;

3) zachowanie si¢ z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami

oraz wspotpracownikami;

Szczegdlowy zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych oraz ich
szczegdtowe zadania ustala dyrektor szkoty.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu

obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidéw wedtug zasady powszechnej dostepnosci 1
zgodnie z przepisami w sprawie warunkOow przyjmowania uczniow do szkot.

Do klasy pierwszej szkolty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore koncza 7 lat w
roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny lub na wniosek rodzicow
dzieci 6-letnie, jezeli wczesniej korzystaly z wychowania przedszkolnego lub posiadajg
stosowng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Przyjmowanie dzieci z obwodu szkoly nastgpuje automatycznie na podstawie

zgloszenia rodzicow.
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W przypadku ucznidow spoza rejonu dyrektor szkoty przeprowadza rekrutacje wedlug

okreslonych w szkole procedur.

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia

stosownego stroju w stonowanych barwach (bez wulgarnych i obrazliwych napisow),

spddnic czy spodenek o odpowiedniej dtugosci — co najmniej do potowy ud.

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj

galowy, ktéry wyglada nastepujaco:

1) Dziewczgta: jednolita biata bluzka lub koszula oraz ciemna (granatowa, czarna)
spodnica lub spodnie;

2) Chlopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje strdj sportowy i catkowity

zakaz noszenia bizuterii 1 0zdob, ktére stwarzaja ryzyko urazu.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne o podeszwach migkkich,

nie pozostawiajacych sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdodb zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 57. 1. Uczen ma prawo do:

1) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci 1 nietykalnosci osobistej;

2) Nauki, korzystania z réznych zrodet wiedzy, ktore zapewniaja uczniowi
wszechstronny rozwoj;

3) Informacji o wymaganiach edukacyjnych, zasadach oceniania, programach
nauczania;

4) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce;

5) Zapoznania si¢ ze swoimi pracami i sprawdzianami pisanymi w szkole, w celu
sprawdzenia poprawnosci oceny i omowienia rozwigzan;

6) Rozwijania zainteresowan, rozwijania zdolnos$ci i talentow oraz uczestnictwa w

zajeciach pozalekcyjnych;
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7) Dostosowania wymagan edukacyjnych zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

8) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

9) Opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole, zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej;

10) Wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

11) Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza to dobra innych oséb;

12) Informacji o podejmowanych w jego sprawie decyzjach;

13) Zwrocenia si¢ do nauczyciela, wychowawcy, dyrektora szkoty z wnioskami i
problemami;

14) Korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi
przepisami;

15) Whnioskowania o0 udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
korzystania z niej;

16) Aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego;

17) Wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

1. Jesli prawa dziecka zostaly ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwiazania tej

sytuacji, 0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy i dyrektora szkoty.

Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania Sporu, wychowawca oraz pedagog

przekazuja sprawe dyrektorowi szkoty;

53



§ 59.

Statut Szkotly Podstawowej w Woli Przybystawskie;j

4) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy
uczniami, ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego

pracownika szkoty, uczen zglasza sprawe¢ kolejno do wychowawcy 1 dyrektora szkoty,

ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspdlnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bgdzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor szkoly podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania
sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku

tamania jego praw. Tozsamos$¢ ucznia skladajacego skarge jest objeta ochrong i

nieudostgpniana publicznie, chyba ze uczen skladajacy skarge wyrazi na to zgodg.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawcg, pedagoga i dyrektora szkoty w toku

postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoly podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego

rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

1. Do obowiazkéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisOw prawa zewngtrznego
1 wewnetrznego;

2) systematyczne uczenie si¢ I podnoszenie swoich umiejgtnosci;

3) odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidow, nauczycieli i pracownikow szkoty;

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) punktualne przychodzenie na zajecia lekcyjne;

6) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;

7) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych 0sob;

8) dbanie 0 swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wiasne i kolegow; nie

ulegania natogom 1 przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
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9) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych schludnego, estetycznego ubioru, a podczas
uroczystosci — stroju galowego;

10) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;

11) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;

12) wykazywanie si¢ wiedzg zdobytg podczas zaj¢c;

13) przygotowywanie si¢ do zajeé i systematyczne W nich uczestnictwo;

14) usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez
rodzicoéw, nieobecno$ci, weiggu 7 dniu od dnia powrotu do szkoty;

15) zglaszanie do sekretariatu szkoty swojej nieobecnos$ci trwajacej dtuzej niz 3 dni;

16) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane;

17) dbanie o pigkno mowy ojczystej;

18) pozostawianie po sobie porzadku w szatni (chowanie obuwia do workow,
wieszanie odziezy na wieszakach);

19) pozostawanie w budynku szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych i przerw. W okresie
letnim za zgoda nauczyciela dyzurujacego uczniowie moga wychodzi¢ na dwor;

20) Usprawiedliwiania nicobecnos$ci na zaj¢ciach lekcyjnych zgodnie z zasadami:

a) Wszystkie nicobecnosci trwajace od 1 do 5 dni powinny by¢ usprawiedliwione
pisemnie lub ustnie przez rodzica w terminie 1 tygodnia od powrotu dziecka do
szkoty,

b) Dhuzsze nicobecno$ci wymagaja pisemnego usprawiedliwienia od lekarza,

) Jezeli niecobecnos¢ dziecka trwa powyzej trzech dni rodzic jest zobowigzany
poinformowa¢ wychowawce lub dyrektora o przyczynie nieobecnosci i
przewidywanym czasie jej trwania.

Podczas zaj¢¢ edukacyjnych uczen:

1) bierze aktywny udziat w zajgciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;

3) zachowuje nalezyta uwagg;

4) nie rozmawia z innymi uczniami;

5) dzieli si¢ swojg wiedzg i do§wiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;

6) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela;

7) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
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korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wylacza je przed zajeciami;

przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym si¢ uczy.

§ 60. 1. Zasady korzystania z telefonu komorkowego na terenie szkoty:

2.

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Podczas wszystkich zaje¢ na terenie szkoly telefon jest wytaczony i schowany;

Na terenie szkoly nie wolno robi¢ zdj¢¢, nagrywaé filmows;

Zakazuje si¢ umieszczania w Internecie lub przekazywania innym osobom zdj¢é,
filmow bez zgody rodzicdéw 1 osob, ktore sg ich bohaterami;

Podczas wycieczek opiekunowie ustalajg zasady korzystania z telefondw;

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za sprzgt, jaki uczen przynosi do szkoty, a
ktory nie jest wymagany na zaj¢ciach edukacyjnych;

Rodzice powinni kontrolowa¢ tres¢ wiadomosci tekstowych wysytanych przez ich
dzieci oraz nagran i filméw;

Odpowiedzialno$¢ za uzytkowanie telefonu ponosza rodzice uczniow.

Uczen, ktory nie zastosuje si¢ do powyzszych zasad moze zosta¢ ukarany:

1)

2)

3)

4)

Whpisaniem uwagi do zeszytu przedmiotowego, zeszytu uwag. Rodzice sa
zobowigzani podpisa¢ uwage, poswiadczajac tym, ze si¢ z nig zapoznali;

Jezeli sytuacja bedzie si¢ powtarza¢, nauczyciel ma prawo zatrzymac telefon,
zostanie on oddany rodzicom podczas rozmowy indywidualnej lub na najblizszym
zebraniu. Telefon zabrany uczniowi zostaje przy nim zapakowany w koperte,
zaklejony i oddany na przechowanie dyrektorowi szkoty;

W sytuacji nagrywania oraz filmowania, nast¢puje zatrzymanie telefonu przez
dyrektora szkoly, tre$¢ nagrania moze zosta¢ skasowana. W przypadku nagrania lub
upublicznienia tre$ci naruszajacych godno$¢ osobista innej osoby szkota moze
powiadomi¢ policj¢ lub sad dla nieletnich;

Uczeh moze otrzymac ustng lub pisemng nagang, mie¢ obnizong ocen¢ z

zachowania z powodu niewtasciwego uzytkowania telefonu.
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§ 61. 1. W szkole wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, aktywno$cig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzacych
uznanie mozna stosowac przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora szkoty udzielona na forum klasy lub szkoty;

3) pochwata pisemna dyrektora szkoty;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicow ucznia;

5) nagroda ksigzkowa na zakonczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowa;

2. Tryb i okoliczno$ci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazOWania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywac¢ mobilizujaco na innych;

2) w wyrdznianiu uczni6w mozna pomingé zasade stopniowania rodzajow wyroznien
stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor szkoty moze wyr6zni¢ ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego.

3. Podstawg do wyrdéznienia ucznia moze byc:

1)  Szczegdlne osiggnigcia w nauce;

2) Aktywny udziat w zyciu szkoty;

3) Szczegolne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych;

4)  Wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.

4. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowane]
nagrody, gdy uznaja, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagnig¢.

5. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpozniej w ciggu 3 dni od zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

6. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu;

2) opiekun samorzadu uczniowskiego;

3) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;,

4)  przedstawiciel rady rodzicow.
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7. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje

poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réownej liczby

glosow, glos decydujacy ma wychowawca oddziatu.

8. O wyniku rozstrzygni¢¢, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie.

§ 62. 1. Wobec ucznia, ktéry nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora

1 nauczycieli, lekcewazy sobie obowiazki szkolne, narusza zasady wspolzycia

spotecznego, moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

upomnienia pisemnego wychowawcy oddziatu;
nagany wychowawcy oddziatu;
upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi;
upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicoOw ucznia,
nagany dyrektora szkoty;
pozbawienia ucznia prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych;
pozbawienia ucznia funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym (w przypadku
pehienia takiej funkcji);
przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy;
zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego post¢powania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalne;,
C) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub
szkoleniowym,

d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado$¢uczynienia za dokonang przykros¢.

2. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlnosci na:

1)
2)
3)
4)
5)

naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

popelnieniu czynu zabronionego;

systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

uzywaniu alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;

udziale w grupach przestepczych;
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dyrektor szkoly przeciwdziatla tym zachowaniom, powiadamia o zaistnialej sytuacji
rodzicow oraz policje.
3. Dyrektor szkoly zglasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policje w przypadkach, gdy:
1) rodzice ucznia odmawiajg wspélpracy ze szkolg; nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;
2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, w szczeg6dlnosci, jesli do
szkoty trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;
3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej s$rodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow;
4) dochodzi do szczegoblnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.
4. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu i dyrektora szkoty, o ktorych mowa
w ust. 1, s3 odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.
5. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:
1) lekcewazacego stosunku do obowigzkow szkolnych;
2) nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji;
3) braku dbatosci o zdrowie wtasne i kolegow;
4) niszczenia mienia szkoty;
5) niegodnego reprezentowania szkoly na zawadach sportowych, konkursach,
imprezach;
6) falszowania dokumentow;
7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;
8) nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.
6. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.
7. Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng ucznia.
8. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkow wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.
9. W przypadku niemozno$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okoliczno$ci
niejednoznacznie wskazujgce na winowajcg, traktowane powinny by¢ na korzy$é
obwinionego.

10. W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec spotecznos$ci
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klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji

nauczycielom, badz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoly

moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do
uczestnictwa w zaj¢ciach poza szkota tj. wyjscie do kina, teatrow lub prawa do
zorganizowania wycieczki.

Ustala si¢ nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddzialu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczeg6lnosci za:

a) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego,
b) drobne uchybienia natury porzadkowe;j: brak stroju sportowego, przyborow itp.,
C) spoznianie si¢ na zajecia lekcyjne,
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow,
e) przerzucanie winy na innych,
f) samowolne opuszczanie lekcji,
g) utrudnianie prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczeg6lnosci za:
a) samowolne opuszczenie zajg¢ bez usprawiedliwienia,
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia uprzednio upominano,
c) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty Iub innych
uczniow,
d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych 0sob,
e) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego,
f) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,
g) odmowg wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej w
szczegdlnosci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin w
semestrze;

4)  dyrektor moze wymierzy¢ kare nagany w szczeg6lnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popelnia ponownie takie same
wykroczenia,
b) ktoérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,

C) dopuszcza si¢ kradziezy,
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d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,

e) narusza normy wspoélzycia spolecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie

inne zasady obowigzujace w szkole;

12. Przeniesienie ucznia do innej szkoly moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci

13.

14.

w przypadku:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej;

uzywania lub posiadania narkotykoéw i innych $rodkow odurzajacych na terenie
szkoty i w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkole;

agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty;

umys$lnego spowodowania uszkodzenia ciala uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;
kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykéw
i innych $rodkow odurzajacych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;
fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan
dokumentacji szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisoéw, poprawek, zmian ocen;
zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegolnosci stosowanie wobec uczniow i nauczycieli zastraszania, ngkania lub
innych podobnych zachowan;

innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie od zastosowanej kary

w terminie 3 dni od jej zastosowania do dyrektora szkoty.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczace warunkow zastosowanej kary i

przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
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§ 63. 1. Ocenianiu podlegajg osiagni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia

2.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odregbnych  przepisach 1 realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

§ 64.1. Celem oceniania ucznia jest:

1) Motywacja — zachecanie ucznia do dalszej pracy, osiggania postepéw w nauce i
zachowaniu oraz wspieranie jego rozwoju;

2) Diagnoza — okreslenie indywidualnych potrzeb i przyczyn trudnosci kazdego
ucznia;

3) Informowanie o zachowaniu ucznia oraz efektywno$ci procesu nauczania —
poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie, dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce 1 zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach uczniéw;

4) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobil dobrze, co wymaga poprawy 1 jak dalej powinien si¢ uczyc;

5) Ocenianie dla stopnia — roznicowanie i klasyfikowanie uczniéw;

6) Wspieranie rozwoju umiej¢tnosci kluczowych — planowania, organizowania i
oceniania wilasnego uczenia si¢, skutecznego komunikowania si¢ w roznych
sytuacjach, efektywnego wspoldziatania w zespole, rozwigzywania problemow w
sposob tworczy, efektywnego operowania informacjami i postugiwania sie¢
technologia informacyjna;

7) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

8) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;
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Informowanie wychowawcy klasy, dyrektora szkoty o efektywno$ci nauczania i

uczenia si¢, aktywnosci uczniow w pracy nad wtasnym rozwojem.

§ 65. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

Ustalanie kryteriow ocen zachowania;

Ocenianie biezagce 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ;

Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych;

Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach ucznia w nauce;

Stosowanie elementdw oceniania ksztaltujacego: podawanie celow lekcji,
kryteriow sukcesu, udzielanie informacji zwrotnej oraz form pracy sprzyjajacych

r0ZWojowi uczniow;

2. Nawniosek ucznia lub rodzica nauczyciel uzasadnia ustalone oceny.

3. Oceny biezace ucznia nauczyciel uzasadnia w formie ustne;.

4. Na umotywowany wniosek ucznia lub rodzica ocen¢ z pisemnej pracy kontrolnej

nauczyciel uzasadnia takze na pismie.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych 1 z zachowania  nauczyciel Ilub

wychowawca na umotywowany wniosek rodzica uzasadnia na pismie albo w formie

ustnej.

§ 66. 1. Informowanie ucznidéw 1 rodzicoéw o wymaganiach edukacyjnych:

1)

2)

3)

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja ucznidw oraz ich
rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi z realizowanego programu
nauczania oraz sposobami sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicéw o zasadach oceniania zachowania;

Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu;
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W przypadku otrzymania najnizszej oceny uczen otrzymuje informacje o
konsekwencjach majacych wplyw na dalsze ksztalcenie;
Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na Zyczenie zainteresowanego utajniona

przed klasg.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

Posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia podstawie przepisow dotyczacych
ksztatcenia ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
Posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;
Posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej — na podstawie tej
opinii;
Nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

Posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej

opinii.

§ 67. 1. Indywidualizacja pracy z uczniem polega na:

1)
2)

3)

4)

Opracowaniu dodatkowych zadan, kart pracy dla ucznia zdolnego;

Przygotowaniu indywidualnych kart pracy 1 zrdéznicowaniu zadan podczas
sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci,

Dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia
stabszego, z opinig 1 orzeczeniem, poprzez wydtuzenie czasu przeznaczonego na
wykonanie zadania lub zmniejszenie ilosci zadan do wykonania;

Przygotowaniu zadan o réznym stopniu trudnosci wykorzystywanych podczas

lekcji i w pracach domowych.
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Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaj¢¢, a takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej

wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

1. Uczniowie oceniani sg wedlug skali ocen, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1) Stopien celujacy — 6 — cel.;

2) Stopien bardzo dobry — 5 — bdb;

3) Stopien dobry — 4 — db;

4) Stopien dostateczny — 3 — dst;

5) Stopien dopuszczajacy — 2 — dop;

6) Stopien niedostateczny — 1 - ndst.

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz

jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 69. 1. Oceng celujgaca otrzymuje uczen, ktory:

1) Posiadl wiedz¢ i umiejetnosci w 100% objete programem nauczania danego
przedmiotu;
2) Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw

teoretycznych lub praktycznych, proponuje samodzielnie rozwigzania nietypowe;
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Osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujagc si¢ do finatow na szczeblu regionalnym, wojewodzkim albo
krajowym;

Posiada umiej¢tnos¢ taczenia wiedzy z réznych dziedzin w spdjng catosc;

Stosuje jezyk przedmiotowy postugujac si¢ terminami naukowymi z danej
dziedziny, formuluje poprawne, precyzyjne wypowiedzi;

Korzysta z dodatkowych zrodet informacji.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

Opanowatl niemal pelny zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreSlony programem
nauczania;

Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne;

Potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w
nowych sytuacjach;

Aktywnie uczestniczy w lekcji, rozwigzuje zadania dodatkowe 1 potrafi
zaprezentowac ich wyniki na forum klasy;

Czynnie postuguje si¢ pojeciami z zakresu przedmiotu;

Potrafi uporzadkowac¢ zebrany materiat 1 wlasciwie go wykorzystac;

Wyraza wlasne zdanie, popiera je wtasciwa 1 logiczng argumentacja;

Postuguje si¢ poprawna polszczyzna.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

Opanowal wigkszo$¢ umiejetnosci z podstawy programowe;;

Postawione zadania i1 problemy rozwigzuje samodzielnie, rzadko korzysta z
pomocy nauczyciela;

Stosuje zdobyta wiedz¢ 1 umiej¢tnosci w typowych sytuacjach teoretycznych i
praktycznych;

Poprawnie postuguje si¢ pojeciami z zakresu przedmiotu;

Aktywnie uczestniczy w lekcji;

Dociera samodzielnie do zrodet informacji wskazanych przez nauczyciela,

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)

Opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w

dalszym uczeniu;
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Rozwiazuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

Poprawnie rozumie podstawowe pojecia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska;,
Stosuje podstawowe terminy z danej dziedziny wiedzy;

Popetnia niewielkie i nieliczne btedy.

5. Oceng dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)
4)

Ma duze braki w zakresie wiadomos$ci i umiej¢tnosci z zakresu podstawy
programowej, jednak nie przekreslaja one mozliwosci ksztatcenia w klasie
programowo wyzszej;

Wykonuje przy pomocy nauczyciela zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

Uczen czyni postepy na poziomie, na ktorym obecnie si¢ znajduje;

Dzigki dodatkowym ¢wiczeniom jest w stanie nadrobi¢ braki samodzielnie lub z

pomocg nauczyciela.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

Nie opanowal niezb¢dnego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych programem nauczania;

Nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela rozwiazywaé¢ zadania o
niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci;

Braki w znacznym stopniu utrudniajg kontynuowanie nauki w klasie programowo

WYZSZ€].

§ 70. 1. W przypadku prac pisemnych, sprawdziandw, testow ocenianych punktowo

przyjmuje si¢ nastepujacy sposob przeliczenia punktow na stopnie szkolne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

0-29% - niedostateczny;

30-49% - dopuszczajacy;

50-74% - dostateczny;

75-89% - dobry;

90 - 99% bardzo dobry;

95% + zadanie dodatkowe lub 100% - celujacy.

§ 71. 1. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sa jawne zaréwno dla ucznia jak 1 jego rodzicow.

2. Nauczyciele maja obowigzek kazdorazowo informowad ucznia o wpisywanej ocenie

biezacej.

3. Nauczyciele maja obowiazek systematycznie ocenia¢ biezace postepy uczniow.
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§ 72. 1. Ocenianie jest integralng czescig procesu nauczania i uczenia si¢, dlatego powinno

by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie.

2. Ustala si¢ nastepujaca liczbe ocen w okresie dla przedmiotow realizowanych w
wymiarze tygodniowym:
1) 1 godz. tygodniowo — minimum trzy oceny,
2) 2 godz. tygodniowo — minimum cztery oceny,
3) 3godz. tygodniowo - minimum pi¢¢ ocen,
4) 4 iwigcej godz. tygodniowo — minimum sze$¢ ocen.

3. Ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy i

umiejetnosci z roznych rodzajow aktywnosci.

§ 73. 1. Ocenianiu biezacemu na zajeciach edukacyjnych podlegaja:

1) Odpowiedzi ustne;

2) Testy;

3) Kartkowki — nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekcji,
wykorzystujac w tym celu materiat z trzech ostatnich lekcji;

4) Sprawdziany (prace klasowe);

5) Testy lub prace pisemne, ktorych celem jest sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z
catego potrocza lub roku.

2. Przeprowadzanie testow osiagni¢¢ szkolnych, badanie wynikow nauczania odbywa si¢
zgodnie z harmonogramem ustalonym na poczatku roku.

3. Nauczyciele maja obowigzek poinformowania uczniéw o przewidywanej minimalnej
ilosci sprawdzianow 1 prac klasowych w ciggu semestru, o obszarach aktywnosci
podlegajacych ocenie oraz o sposobach ich oceny.

4. Planowanie prac pisemnych polega na:

1) Zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed wskazanym terminem, odnotowaniu
tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazaniu uczniom materiatu
powtorzeniowego, ktory bedzie przedmiotem pracy pisemnej lub sprawdzianu;

2) Nauczyciele planujg terminy prac pisemnych tak, by w ciggu jednego dnia odbyta
si¢ nie wigcej niz jedna, a w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie prace;

3) Sprawdzanie prac klasowych i sprawdzianéw odbywa si¢ w ciagu 2 tygodni;
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4) Na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadaja prac domowych, moga
jednak zapowiedzie¢ prace pisemne dlugoterminowe, jak roOwniez sprawdziany i

prace klasowe.

§ 74. 1. W Kklasach 1-3 oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne zaje¢ edukacyjnych i
zachowania sg ocenami opisowymi.

2. Oceny biezace z wybranych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w klasach 1-3 formutowane sg w skali 1-6, zgodnie z ogdlnymi
kryteriami oceny. Oceny te maja charakter wspomagajacy, stuza wilasciwemu
informowaniu rodzicéw i uczniéw o osiaggnieciach, postgpach i rozwoju dziecka.

3. W klasach 1-3 oceny biezace i oceny klasyfikacji §rodrocznej i rocznej z przedmiotu
religia formulowane sg w skali 1-6.

4. Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1
dotyczy osiggnig¢ dziecka w nauce i zachowaniu, uwzglednia poziom opanowania
przez uczniéw wiadomosci i umiejegtnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zeniem trudnos$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

5. W klasach 1-3 opisowe oceny $rodroczne i oceny zachowania sporzadzone komputerowo
1 podpisane przez wychowawce wkleja sie¢ do dziennika lekcyjnego, a oceny roczne
umieszcza si¢ dodatkowo w arkuszu ocen, co jest rownoznaczne z ich wpisaniem do
wyzej wymienionych dokumentow.

6. Przy ocenianiu biezacym 1 klasyfikacyjnym w klasach 1 — 3 stosuje si¢ zapisy zawarte w

§ 76 ust. 3-12.

§ 75. 1. Oceniajac zachowanie bierzemy pod uwagg:
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych;
2) Stosowanie si¢ do polecen nauczyciela;
3) Zachowanie w szkole uwzgledniajace troske o bezpieczenstwo wilasne i innych;
4) Zachowanie podczas wyjs$¢, wycieczek, uroczystosci szkolnych;
5) Kaulturalne wyrazanie emocji;

6) Wspolprace z rowiesnikami.
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W zakresie zaje¢ edukacyjnych ocenie podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) Z edukacji polonistycznej: méwienie i shuchanie, czytanie, pisanie;

2) Z edukacji matematycznej: liczenie, zastosowanie wiadomosci w praktycznym
dziataniu, rozwigzywanie zadan tekstowych, umiejetnosci z zakresu geometrii;

3) Z edukacji spotecznej i przyrodniczej: znajomos$¢ zasad bezpieczenstwa, wiedze o
otaczajacym $wiecie;

4) Z edukacji muzycznej: $piewanie i stuchanie, muzykowanie i tworzenie muzyki,
zabawy przy muzyce;

5) Z edukacji plastycznej: estetyke prac, dziatalnos¢ tworcza, wiedze i umiejetnoSci
plastyczne;

6) Z edukacji praktyczno-technicznej: estetyke prac, dziatalno$¢ tworcza,

7) Z wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej: sprawno$¢ fizyczna, znajomosé
zasad zdrowego trybu zycia, aktywno$¢ na zajeciach;

8) Z zajge¢ komputerowych: obsluge komputera, znajomos¢ poznanych programéw,
aktywno$¢, zasady bezpiecznej pracy z komputerem;

9) Z jezyka angielskiego: mowienie, czytanie, pisanie, shuchanie.

1. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej w klasach 4-6 formulowane
sg stopniami szkolnymi w skali 1-6.

Na zyczenie rodzicow lub ucznidow poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowe;j
oceny biezace oraz $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo z
wybranych zaje¢ edukacyjnych a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi.

Zgodnie z ustaleniami zespotéw przedmiotowych nauczyciele stosuja w ocenianiu
biezacym poza ocenami wyrazonymi stopniem takze pisemng informacj¢ zwrotng.
Pisemna informacja zwrotna odnosi si¢ do jawnych, znanych uczniowi kryteridow
oceniania, czyli oczekiwan stawianych wobec pracy pisemnej ucznia, wypowiedzi
ustnej, kartkowki, innej aktywnos$ci ucznia lub opanowania zagadnien omawianych na
lekciji.

Pelna informacja zwrotna zawiera cztery elementy:

1) Mocne strony pracy lub wypowiedzi;

2) To, co uczen ma poprawic;
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3) Wyjasnienie, jak uczen powinien poprawi¢ prace;

4) Wskazowke, jak powinien uczy¢ si¢ dale;.

Informacja zwrotna moze by¢ ustna i pisemna. Informacja usta przekazywana jest na
zajeciach lekcyjnych 1 moze mie¢ krotszg forme, moze wskazywac tylko mocne strony
pracy i to, co uczen ma poprawic.

informacja pisemna moze pojawi¢ si¢ takze w krotszych formach, np. moze mie¢ forme
tabelaryczna, graficzna, itp.

Pelna informacja zwrotna pojawia si¢ u kazdego ucznia 2-3 razy w semestrze, zgodnie z
ustaleniami zespotu przedmiotowego i zapisami w przedmiotowych zasadach oceniania.
Przy ocenach wyrazonych stopniem nie stosuje si¢ znakow ,,+” oraz ,,-,,.

Dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,+” oraz ,,-,, jako odrebnego elementu oceny
biezgcej wyrazajacego aktywno$¢ ucznia i zaangazowanie.

Ustala si¢ nastepujacy sposob przeliczenia znakow plus i minus na oceny: 3 ,+7
oznaczaja ocen¢ bardzo dobra, za$ 3 ,, — ,, ocen¢ niedostateczng. Oceny te wpisuje si¢
obok ustalonej liczby znakow ,,+ 1 ,,-,, w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciel ma prawo wyrazi¢ ocene¢ biezaca w skali punktowej, procentowej lub innej,
podajac jednoczesnie sposob przeliczenia na stopien w skali 1-6.

Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng z

zachowania.

1. Sposob uzasadniania ocen.

Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne, roczne i1 koncowe.

Dodatkowo na prosbe ucznia lub rodzica nauczyciel jest zobowigzany ustnie uzasadnic¢
ustalone oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe w terminach ustalonych z
uczniem z uczniem lub rodzicem.

Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej ustalonych i
znanych uczniowi kryteriéw (oczekiwan) wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej
aktywnosci oraz wskazanie:

1) Co uczen zrobit dobrze;

2) Co uczen ma poprawié;

3) W jaki sposdb ma poprawi¢ oceng;
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4) Jak ma pracowa¢ dalej, czyli sformulowanie wnioskow do dalszego rozwoju.

5. Uzasadnienie oceny S$rédrocznej, rocznej i koncowej obejmuje odniesienie si¢ do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz
wskazanie:

1) Jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;
2) Jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

6. Jesli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze zlozy¢ pisemny
wniosek do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie:

1) Nauczyciel sporzadza uzasadnienie w terminie siedmiu dni od dnia zlozenia
wniosku;
2) Pisemne uzasadnienie oceny obejmuje wskazania wymienione w ust. 4 lub 5;
3) Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada u dyrektora szkoty;
4) Dyrektor w ciggu trzech dni przekazuje uzasadnienie wnioskodawcy.
7. Wystawienie uczniowi niedostatecznej oceny $rodrocznej, rocznej lub koncowej
wymaga pisemnego uzasadnienia. Uzasadnienie to przekazuje si¢ rodzicowi i dotacza

do protokotu jako zatgcznik do sprawozdania klasyfikacyjnego.

§ 78. 1. Sprawdzone 1 ocenione prace domowe oraz sprawdzone i ocenione kartkéwki
dotyczace zagadnien omawianych podczas trzech ostatnich zaje¢ sg oddawane uczniom
do domu — uczen ma obowigzek wklei¢ kartkowke do zeszytu. Rodzic potwierdza
swoim podpisem zapoznanie si¢ z oceng dziecka.

2. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia, takie jak: testy i sprawdziany dotyczace
dzialéw programowych sa przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotow
przez caly rok szkolny. Uczen moze je odebra¢ w ostatnim tygodniu roku szkolnego. Po
tym terminie prace s3 niszczone przez nauczyciela przedmiotu.

3. Nauczyciel na zaje¢ciach lekcyjnych udostepnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace
pisemne.

4. W ciagu calego roku szkolnego nauczyciel udostgpnia rodzicom prace ucznia w
terminie i miejscu wspoOlnie ustalonym.

S. Sprawdzone 1 ocenione prace ucznia sg udost¢gpniane do wgladu zawsze podczas
wywiadowek, indywidualnych spotkan z rodzicami ucznia lub Kkonsultacji z

nauczycielami.
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Udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela przedmiotu. Uczen lub rodzic ma
prawo uzyskania uzasadnienia oceny zgodnie z § 77, dotyczacym uzasadnienia oceny
biezacej oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze struktura sprawdzianu,
sposobem oceniania pracy a takze do otrzymania wskazowek zwigzanych z poprawa
pracy. Uczen lub rodzic moze sporzadzac¢ notatki lub otrzymac¢ kopi¢ pracy dziecka.

Sprawdzonych i ocenionych oryginatow prac ucznia, takich jak testy i sprawdziany

dotyczace dziatéw programowych nie mozna wynosi¢ poza teren szkoty.

§ 79. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

§ 80.

edukacyjnych ucznia z zajg¢ obowigzkowych i zachowania oraz ustaleniu ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z

tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sig:

1) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach wczesniejszych;

3) Roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uzyskana w Kklasie programowo

najwyzszej.

1. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec 1

postepow ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i

zachowania ucznia oraz ustaleniu S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych w  skali

okreslonej w § 68 ust. 1.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy 1 obejmuje:

1) Okres | —od 1 wrzesnia do ferii zimowych, nie dluzej jednak niz do 30 stycznia;

2) Okres Il — od zakonczenia ferii zimowych, nie wigcej jednak niz ostatni tydzien
stycznia, do konca roku szkolnego.

Klasyfikacja $rodroczna 1 roczna odbywa si¢ nie pdzniej niz na 7 dni przed

zakonczeniem okresu.
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Nie p6zniej niz 14 dni przed $rédrocznym oraz rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia maja obowigzek
poinformowac ucznia o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej z przedmiotu.
Wychowawcy klas IV-VIII sg zobowigzani do poinformowania uczniéw i rodzicow
uczniow o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w nastgpujacej formie: ustnie na
zebraniach z rodzicami lub pisemnie poprzez kartki z propozycjami ocen, ktore rodzice
powinni podpisac.

O przewidywanej ocenie niedostatecznej z przedmiotu nauczyciel przedmiotu lub

wychowawca klasy informujg pisemnie rodzicOw nie pdzniej trzy tygodnie przed

planowang klasyfikacja:

1) Podpis rodzicow, potwierdzajacy zapoznanie si¢ z tg informacja jest konieczny;

2) W przypadku, gdy wychowawca nie moze skontaktowac si¢ z rodzicami ucznia, u
ktorego przewidywana jest ocena niedostateczna, w wyzej wymienionym terminie
informacje nalezy przekazac¢ listem poleconym.

Minimalna ilo$¢ stopni, z ktorych mozna wystawi¢ ocen¢ klasyfikacyjng wynosi — 3.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nalezy bra¢ pod uwage stopnie oceniajace rdzne

aktywnosci ucznia, a szczegdlnie prace kontrolne.

Ocena klasyfikacyjna nie jest obliczana jako S$rednia arytmetyczna ocen biezacych

uzyskanych z danego przedmiotu.

Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy zajecia z poszczegolnych przedmiotéw, a oceng klasyfikacyjng zachowania

— wychowawca, po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz

ocenianego ucznia.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, jesli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, ktore

przekraczaja 50% czasu przeznaczonego na realizacje tych zaje¢ w danym okresie.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych(techniki), zaje¢

komputerowych (informatyki), plastyki, muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod

uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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W przypadku wychowania fizycznego nalezy réwniez bra¢ pod uwage rowniez
systematyczno$¢ udziatu w tych zajeciach oraz w dziataniach podejmowanych przez
szkole na rzecz rozwijania i promowania kultury fizycznej.

Uczniom, u ktérych w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom ich
osiggnie¢ edukacyjnych utrudnia lub uniemozliwia dalsza nauke, szkota stwarza

warunki stuzace wyré6wnaniu brakow.

. 1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Klasyfikacyjny.

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny, o ile rodzic
skieruje do dyrektora szkoly pisemny wniosek o przeprowadzenie takiego egzaminu.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 musi wptyna¢ do dyrektora szkoty nie pdzniej niz w
dniu klasyfikacji.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen, ktory:

1) Realizuje na podstawie odrebnych przepisow indywidualny program lub tok nauki;
2) Spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 3 nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych =z plastyki, muzyki, techniki 1
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza nauczyciel
prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel
lub nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny z zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny, z wyjatkiem przedmiotdéw, o ktérych mowa w ust. 8 sktada si¢
z czescl pisemnej 1 ustnej, a zakres materialu musi by¢ zgodny z wymaganiami
edukacyjnymi z danego przedmiotu.

Warunkiem zaliczenia egzaminu jest uzyskanie co najmniej takiej ilo$ci punktow, ktora
odpowiada stopniowi dopuszczajgcemu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, sktad komisji egzaminacyjne;j,
termin egzaminu, dane ucznia, zadania egzaminacyjne oraz ustalong oceng
klasyfikacyjna. Protokot dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia.

W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,niecklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Ocena ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

jest ostateczna, o ile uczen lub jego rodzice nie wniosg zastrzezen do dyrektora szkoty.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z obowigzujacymi zapisami prawa.
Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia oceny, nie pozniej jednak niz do 2
dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjng zachowania.
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Sprawdzian, o ktérym mowa powyzej, przeprowadza si¢ w terminie do tygodnia od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.
W skilad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wchodza: dyrektor szkoty jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwoch
nauczycieli z tej lub innej szkoty, ktorzy prowadzg te same lub pokrewne zajecia.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkolty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1,
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki

1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

§ 83. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwodch obowigzkowych zajegé
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow,
zgloszong do dyrektora szkoty w terminie do 7 dni przed zakonczeniem zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

Termin egzaminu ustala dyrektor i informuje rodzicow do dnia zakofczenia zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu roku szkolnego (do 31
sierpnia).

W sklad komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy wchodza: dyrektor szkoty
jako przewodniczacy komisji, nauczyciel danego przedmiotu uczacy ucznia, jako
egzaminator oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, jako cztonek
komisji.
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Egzamin poprawkowy, z wyjatkiem przedmiotéw, o ktérych mowa w §63 ust. 8§ ma
forme pisemng i ustng.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania i zadania egzaminacyjne, oraz ustalong oceng.
Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i informacje o odpowiedziach ustnych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie mogl przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego, moze zdawa¢ go w innym terminie okreslonym przez dyrektora, nie
p6zniej jednak niz do 15 wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego otrzymuje ocen¢ niedostateczng i nie
otrzymuje promocji, z zastrzezeniem ust. 10.

Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze zajgcia te beda realizowane w nastepnym roku w klasie programowo

wyzszej (zgodnie ze szkolnym planem nauczania).

§ 84. 1. Na pisemny wniosek rodzica lub ucznia dyrektor szkoty udostepnia do wgladu

dokumentacje dotyczaca egzaminu klasytikacyjnego, poprawkowego lub dokumentacje
dotyczaca zastrzezen, o ktorych mowa w § 82 oraz inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia w terminie i miejscu wspolnie ustalonym.

Udostepnianie odbywa si¢ w obecnos$ci dyrektora lub osoby przez niego upowaznione;.
Uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny uzyskanej w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego, zgodnie z § 77 oraz do dodatkowych
wyjasnien zwigzanych ze strukturg testu wykorzystanego do egzamindéw i sposobem
oceniania pracy ucznia. Uczen lub rodzic moze sporzadzac notatki,

Dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
zastrzezen wobec rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nie mozna

wynosi¢ poza teren szkoty.

§ 85. 1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej na podstawie oceny opisowej.
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W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III szkoly podstawowej, na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicdw po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy klasy.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen klasy I lub II szkoty podstawowej moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w trakcie roku szkolnego na wniosek rodzicOw po zasiggnigciu opinii
wychowawcy lub wychowawcy po zasiggnigciu opinii rodzicow.

Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 83 ust.10.

Uczen, ktory uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz zachowanie bardzo dobre lub
wzorowe otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem ($wiadectwo z wyrdznieniem).

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene

klasyfikacyjng.

§ 86. 1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny

klasyfikacyjne i przystapit do sprawdzianu o$mioklasisty, o ktorym mowa w § 2 pkt 11.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.

§ 87. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
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najmniej bardzo dobrg oceng¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroéznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczen, ktory realizuje obowigzek szkolny poza szkola i w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

z wyrdznieniem.

§ 88. 1. Uczen konczy szkote¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religic lub etyke,
do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

§ 89. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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§ 90. 1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach wewnatrzszkolnego oceniania

o > N

zgodnie z obowigzujaca skala ocen:

1) Wzorowa —wz;

2) Bardzo dobra — bdb;

3) Dobra—db;

4) Poprawna - pop;

5) Nieodpowiednia — ndp;

6) Naganna - ng.

Oceng wyjsciowa jest ocena dobra.

Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddziatu ustala

biorac pod uwage:

1) samooceng ucznia - w oparciu o karte samooceny;

2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;

3) opini¢ klasy

4) miesieczne karty oceny zachowania uwzgledniajace elementy zawarte w punktach
1-3.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) nieobecne godziny usprawiedliwione;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

8) okazywanie szacunku innym osobom.

W przypadku przekroczenia progéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostac¢

podniesiona najwyzej o jeden stopien jezeli uczen speilnia co najmniej jeden punkt

wymieniony w kryteriach na podwyzszong ocen¢ z zachowania.

Uczniowi, ktéry speilnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
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9. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpdzniej na dwa tygodnie

przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé postawe ucznia

w ciggu catego roku szkolnego.

11. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 82 ust.1.

§ 91. 1. Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na oceng

bardzo dobra, moze uzyskac¢ ocen¢ wzorowa zachowania. Ocene wzorowa otrzymuje uczen,

ktory:
1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

jest wzorem systematycznos$ci, punktualnosci i sumiennosci;

rozwija Swoje zainteresowania co przejawia si¢ uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych Ilub innych formach
aktywnosci na terenie szkoty i poza nia;

stanowi wzor kulturalnego zachowania,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych i1 sp6znien (nie uwzglednia si¢ spoznien
wynikajacych ze zdarzen losowych);

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoly, srodowiska lokalnego wyrdznia sig
samodzielno$cig, inicjatywa i postawg tworczg. Podejmuje aktywne dziatania
zmierzajace do pomocy innym;

jest wolontariuszem;

dziata w organizacjach miodziezowych;

rozwija tradycje szkoty.

2. Jezeli uczen wyrdznia si¢ swoim zachowaniem ponad poziom przyjety na oceng dobra,

moze uzyskac¢ oceng bardzo dobra zachowania. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen,

ktory dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego;

2) nieobecnosci ma usprawiedliwione w terminie;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 3 godzin lekcyjnych;
4) nie spoznia si¢ na zajecia;

5) cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i kultura stowa;
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jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajac sig
samodzielnos$cia, inicjatywa i postawa tworcza;

godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o jej dobre imi¢ i opinig;

jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdoméwny, godny
zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy,
tolerancyjny, szanuje innych, nie jest obojetny na zto;

jego postawa jest godna nasladowania.

Ocene¢ dobra zachowania uzyskuje uczen, ktory spetnia nast¢pujgce warunki:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

rzetelnie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 10 godzin lekcyjnych;

wlacza sie¢ w zycie klasy i szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego
inicjatywy;

wyrdznia si¢ kulturg osobistg, wtasciwa postawa wobec nauczycieli, pracownikow
szkoty, kolezanek i kolegow;

jest zyczliwy 1 uczynny w stosunku do kolegow;

nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych
zastrzezen,;

nie ulega natogom 1 nie uzywa srodkéw odurzajacych.

Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, jesli:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

ma pozytywny stosunek do nauki;

wypetnia podstawowe obowiazki szkolne;

na ogo6t dobrze wywiazuje si¢ ze swoich zadan;

liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 20 godzin lekcyjnych;

nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych,
zwlaszcza z tych samych przedmiotow;

sporadycznie spdznia si¢ na zajgcia;

nie bierze udzialu w zyciu klasy 1 szkoly lub czyni to niech¢tnie, tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela;

nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz

kolezanek i kolegow;
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10) szanuje mienie szkolne, spoleczne i mienie kolegéw (naprawia szkody materialne
wyrzadzone na skutek nie przestrzegania regulaminu ucznia);

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemow innych i tego, co dzieje sie
w jego srodowisku,

13) nie popadt w konflikt z prawem;

14) przestrzega regulamin :ucznia, biblioteki, szatni i pracowni;

15) ubiera si¢ w sposob nie budzacy zastrzezen;

16) nie uzywa srodkow odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papierosoéw;

17) reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania i dazy do poprawy.

Ocene¢ nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkow na

ocen¢ poprawng 1 dotyczy go, przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriow:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni i
pracowni, a stosowane wobec niego S$rodki zaradcze nie daja pozytywnych
rezultatow;

3) liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 20 godzin lekcyjnych (3 dni zajeé
szkolnych);

4) wagaruje;

5) spodznia si¢ na zajecia;

6) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

7) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

8) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
kolezanek 1 kolegow; czgsto bywa arogancki, agresywny i1 wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;

10) niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegow;

11) jego stroj i wyglad jest niezgodny z obowigzujgcymi ucznia zasadami;

12) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.
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6. Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spelnia warunkéw na ocene
poprawng i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej
kryteriow:

1) wuchybia wymaganiom zawartym w regulaminie szkoty, biblioteki, szatni i
pracowni;

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 35 godzin lekcyjnych (ponad tygodniowa liczba
godzin lekcyjnych);

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia;

4) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

5) s$wiadomie niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdw;

6) naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych;

7) zastosowane srodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA I FUNKCJONOWANIE ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH

§ 92. 1. 1.0rganizacje oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym uwzglednia arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote

2. W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegdtowy rozktad dnia, opracowany przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego, na podstawie ramowego rozktadu dnia
ustalonego przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem potrzeb i1 zainteresowan dzieci.
Szczegbdtowy rozktad dnia podaje si¢ do wiadomosci rodzicow dzieci.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

4. Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku przez 5 godzin dziennie, z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz okreslonych w kalendarzu pracy
szkoty terminach przerw w pracy oddziatu przedszkolnego.

5. W przypadku pozostania dziecka z oddziatu przedszkolnego dtuzej niz 5 godzin, na
wniosek rodzicow szkota zapewnia wychowankowi opieke w S$wietlicy szkolne;j.
Opieka ta jest bezptatna.

6. W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie
dzieciom niepetnosprawnym na warunkach okre§lonych w odrebnych przepisach.
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3.

§ 94.

2.
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Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowac
zajecia dodatkowe.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo ( religia, jezyk angielski, zajgcia
umuzykalniajgce 1 inne) dostosowuje si¢ do mozliwo$ci rozwojowych dzieci — ok. 30
minut.

Dzieci z oddziatu przedszkolnego mogg korzysta¢ z dozywiania na ogodlnych zasadach

okreslonych przez szkote. W tym czasie opieke zapewniaja dzieciom wychowawcy.

1. Ogoblne zasady oraz szczegdtowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala
organ prowadzatly szkote i podaje do publicznej wiadomosci.

W ciagu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na

warunkach dotyczacych obywateli polskich.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczeg6Inosci:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycji;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego i
spotecznego oraz wyposazenie go w zasob wiadomosci, umiejetnosci 1 sprawnosci,
jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spotecznie akceptowalnymi wzorami i
normami postgpowania, a takze poczucia wspotodpowiedzialnosci za wilasne
postepowanie i zachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekunczej roli rodziny w S$cistym z nig
wspotdziataniu w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) zapewnienie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w
warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej 1
wyznaniowej;
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2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)
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zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym;

organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki i
wypoczynku oraz prawidtowosciami psychologii rozwojowej dzieci,

dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja
zgodnie z jednostkowymi potrzebami i mozliwos$ciami;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasnej
inicjatywy;

prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
organizowanie opieki dzieciom, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub

losowych potrzebna jest stala badz dorazna pomoc materialna.

§ 95. 1. Oddziat przedszkolny:

1)

2)

3)

4)

wspomaga 1 ukierunkowuje indywidualny rozwdj dziecka dostosowujac tresci,
metody oraz organizacj¢ pracy wychowawczo -dydaktycznej i opiekunczej do
potrzeb 1 mozliwos$ci, w szczegdlnosci poprzez:

a) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych,

b) system ofert edukacyjnych,

C) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec,

d) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujace;
umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dzialaniu, przezywaniu i
poznawaniu otaczajacego S$wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do
rzeczywistych potrzeb, mozliwos$ci 1 zainteresowan dzieci;
organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci
réznorodnych kontaktow spotecznych i wchodzeniu w réznorodne interakcje
osobowe, a takze umozliwiajacych im wyrazanie wlasnych emocji, mysli i wiedzy
w roznorodnej tworczosci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;
w dziatalno$ci wychowawczo -dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka

polskiego oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;
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5) tworzy warunki umozliwiajace dziecku osiagnigcie ,,gotowosci szkolnej” w
atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa.

2. Oddziat realizuje cele i zadania podczas pracy z calg grupa dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
stosujac zréznicowane metody i formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych
koncepcji pedagogicznych.

3. W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci i wartosci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolno$ci czy
ulomnosci;

4) nie stosuje si¢ kar i reaguje na krzywd¢ wyrzadzong dziecku przez innych.

4. W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w
trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ specjalistycznych, porad 1 konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.

6. Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:
rodzice dziecka, nauczyciel oddziatu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajecia z
dzieckiem, pielggniarka, poradnia psychologiczno — pedagogiczna, asystent edukacji
romskiej, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sgdowy.

7. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne i bezptatne.

§ 96. 1. Oddzial przedszkolny zapewnia uczniom niepelnosprawnym:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki,

sprzet specjalistyczny 1 srodki dydaktyczne;
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3) inne zajg¢cia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci, w szczegdlno$ci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

Oddziat przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspotdziataniu z rodzicami

dziecka.

1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocg i

poszanowanie ich godno$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajgé

organizowanych poza szkota:

1) zapewnia stala opieke podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajec
organizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;

2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

3) stwarza atmosferg akceptacji;

4) zapewnia organizacje¢ wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom wtlasciwie zorganizowany proces

wychowawczo- dydaktyczny.

1. Dyrektor szkoty powierza oddzial przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej

wskazane jest, aby jeden nauczyciel opiekowal si¢ danym oddzialem przedszkolnym

przez caty okres uczeszczania dziecka do oddziatu.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie

powierzonych jego opiece wychowankow.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach

wychowania i nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicow z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wiacza
ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci i umiejetnosci,

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego 1 planow pracy, systematycznie informuje rodzicow o

zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych w oddziale;
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3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postgpie, rozwoju i zachowaniu dziecka,

wiaczajac ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci 1 fagodzenia ewentualnych

trudnosci;
4) wustala z rodzicami wspélne kierunki dzialan wspomagajgcych rozwoéj i
wychowanie;
5) udostgpnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalnosci dzieci;
6) zachgca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np.
w sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;
7) wydaje rodzicom kart¢ — informacja o gotowosci dziecka do podjgcia nauki

1)

2)

3)

4)

5)
6)

szkolnej w szkole podstawowej . Informacja ta jest przekazywana w terminie do
konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma

obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej.

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

tworzenie warunkéw  wspomagajacych rozwo6j dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowan;

dazenie do pobudzania aktywno$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju
spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowej

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie
oraz otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby
kazdego dziecka;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogiczne] zakonczonej analizg 1 oceng gotowosci

dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej ( diagnoza przedszkolna).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu

poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)

2)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach
aktywnosci;

prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne, w tym dzialania wspomagajgce wobec dzieci

wymagajacych dodatkowego wsparcia pedagogicznego;
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udzielanie dziecku pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie biezacej
pracy, planuje i koordynuje jej przebieg;
wspotpracuje  ze specjalistami 1 innymi osobami $wiadczacymi pomoc

psychologiczno —pedagogiczng, opiek¢ zdrowotng i inng.

§ 99. 1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma prawo:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

wyboru programu wychowania przedszkolnego spos$rod zestawu programow
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu z
uwzglednieniem zasad okreslonych w ustawie o systemie oswiaty;

wyboru pomocy dydaktycznych;

opracowania wlasnego programu wychowania przedszkolnego;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy w oddziale
przedszkolnym;

udzialu w zewngtrznych formach doskonalenia zawodowego;

aktywnego udzialu w formach doskonalenia nauczycieli;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego,
nauczycieli specjalistow;

wymiang do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w przedszkolach lub

oddziatach przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;.

§ 100. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;
spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z rowie$nikami i dorostymi;

zabawy i wyboru towarzysza zabaw.

2. Dziecko ma obowigzek:

1)

2)
3)

podporzadkowania si¢ obowigzujacym w oddziale umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;

Szanowania rowiesnikow 1 wytworow ich pracy.
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§ 101. 1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddzialem
przedszkolnym;

znajomosci zadan wynikajacych z  programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktorym zapoznawani sg podczas pierwszego
zebrania dla rodzicéw, organizowanego w danym roku szkolnym,;

znajomos$ci tresci planéw miesiecznych w oddziale przedszkolnym, z ktorym
zapoznawani sg w trakcie zebran z rodzicami i na biezgco poprzez informacje
zamieszczane na tablicy oddziatu przedszkolnego, prowadzonej przez nauczyciela;
rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowan i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postepoOw
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz zachowaniu;

b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zajeé, uroczystosci
1 imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek;

c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

d) udostepniania kart pracy dziecka i wytwordéw plastycznych;

e) do przekazania organom szkoty, organowi prowadzacemu lub organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny wnioskoOw 1 opinii dotyczacych pracy
oddziatu 1 szkoty;

f) wychodzenia z inicjatywa udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej ich
dziecku;

g) informacji i formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
o wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

h) wystgpienia do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

i) wystgpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia

mu uczeszczanie do oddzialu przedszkolnego.
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§ 102. 1. Rodzice dzieci sg zobowigzani do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacja
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w zezwoleniu, w przypadku
dziecka realizujagcego obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne poza
oddziatem przedszkolnym;

zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w
drodze powrotnej;

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka i ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

udzialu w spotkaniach zespotowych rodzicow oddziatu, zgodnie z ustalonym
harmonogramem spotkan;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

wspotpracy z pielegniarka Srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w

zakresie troski o zdrowie dziecka;

10) kontaktowania si¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i poradniami

specjalistycznymi $wiadczgcymi pomoc dziecku i rodzinie.

§ 103. 1. Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja rodzice lub upowaznione

przez nich osoby.

2. Po wejsciu na teren szkoly rodzice lub upowaznione przez nich osoby schodza do

szatni, gdzie przygotowuja dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzaja

dziecko do sali oddziatu i przekazujg je pod opieke nauczyciela oddziatu.

3. Do oddzialu przedszkolnego nie nalezy przyprowadzaé dzieci przezigbionych,

zakatarzonych, wymiotujacych i z objawami innych chorob. W przypadku zaistnienia

watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo zada¢ zaswiadczenia

lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyje¢cia dziecka do

oddziatu.
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10.

11.

12.

13.
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Odbioru dziecka z oddzialu dokonuja rodzice lub upowaznione przez nich osoby,
upowaznione do tej czynnos$ci na pismie przez rodzicow dziecka.

W szczegdlnych przypadkach dziecko moze by¢ odebrane przez niepetnoletnie
rodzenstwo, ktéore ma upowaznienie od rodzica. Rodzice sktadajg dodatkowe
oswiadczenie, ze biorg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci po opuszczeniu
przez nie terenu placowki.

Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3, jest skuteczne przez caly okres uczg¢szczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub
anulowane.

W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczego6lnos$ci: imi¢ i nazwisko,
rodzaj 1 numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ tej osoby. Oryginat
petnomocnictwa pozostawia si¢ w oddziale przedszkolnym.

Wydanie dziecka nastepuje po okazaniu przez osobe upowazniong dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, wskazanego w tresci petnomocnictwa.

Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwtocznie dyrektora
szkoty. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostepnych
czynno$ci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o
zaistniatym fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna
nawigza¢ kontaktu z rodzicami, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Szkole 0,5 godziny.
Po uplywie czasu wskazanego w ust. 9, powiadamia si¢ Policj¢ o niemoznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicéw musi byé
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktére udostgpnia si¢

wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 104. 1. Szkota dziata jako jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke finansowa wedhug
zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.
2. Hymn szkoty jest elementem ceremonialu szkolnego 1 $piewany jest

na uroczystosciach szkolnych.

§ 105. 1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spolecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow,

dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. Statut zostat uchwalony dnia 29 listopada 2017 roku.

3. Statut jest dostgpny w pokoju nauczycielskim, bibliotece i na stronie internetowej
szkoty. Jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowaé organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

5. Nowelizacja statutu nastgpuje w drodze uchwaty.

6. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujgte w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

7. Statut obowiazuje od dnia 01. 12, 2017 r.
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